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COMMUNE DE SAINT GERMAIN AU MONT D’({ Publi¢ le
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS D : 069-216902072-20260302-202610-DE

DU CONSEIL MUNICIPAL N ° 2026-10 |

L’an deux mille vingt-six, le 2 mars a vingt heures, le conseil municipal, Iégalement convoqué, s’est réuni en séance,
en Mairie, sous la présidence de Madame la Maire, Béatrice DELORME.
Le quorum était atteint.

Date de convocation : 18/02/2026
Nombre de conseillers : En exercice : 23 Présents : 18 Votants : 21

Etaient présents :
Mme Béatrice DELORME, Mme Sophie PELLIS, M. Philippe PERARDEL, Mme Christel BOUSSARD, M. Frangois

DANCOURT, Mme Valérie PERARDEL, M. Alexandre JOET, Mme Dominique GALLEY, M. Joris RENAUD, M. Gérard
BERTIN, Mme Stéphanie FAURE, Mme Annette COURTEIX, M. Jean-Michel BINET, M. Philippe POLOME, M. Olivier
PERROT, M. Renaud GEORGE, Mme Blandine BROCARD, M. Paul DIDIER.

Ont donné pouvoir : Mme Anne-Frangoise GIBERT a Mme DELORME, Mme Audrey GENESSON a Mme PELLIS, M.
Philippe BIGOT & M. GEORGE

Absents : M. Thomas TEILLON, Mme Sophie PICHON

Secrétaire de séance : Mme Sophie PELLIS

2026-10) MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS ET EFFECTIFS

VU le Code Général de la Fonction Publigue et notamment ses articles L.313-1 et L.332-8 ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;
VU le tableau des emplois et effectifs,

VU le décret n°2011-558 du 20 mai 2001 portant statut particulier du cadre d'emplois des animateurs
territoriaux,

CONSIDERANT qgu’il appartient a I'assemblée délibérante de créer les emplois a temps complet ou non complet
nécessaires au fonctionnement des services, d'en déterminer le temps de travail, de préciser le ou les grades des
fonctionnaires susceptibles d’occuper ces emplois et d'indiquer si ces derniers peuvent étre occupés par un agent
contractuel sur le fondement de I'article L.332-8 du code général de la fonction publique ;

CONSIDERANT la nécessité de modifier le tableau des emplois et effectifs, en raison du motif suivant:
admissibilité de la directrice adjointe enfance-jeunesse au concours d’animateur.

CONSIDERANT le tableau des emplois actuel ci-aprés :
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= EMELOIS Publié le
ID : 069-216902072-20260302-202610-DE
Rty n* délib LT 5 Intitulé du poste WAL Cat. | En labsence de précision le cadre d'emploi est ouvert a [
création poste de poste travail
tous les grades
Emploi Fonctionnel
- Attaché
3-oct.-2022 2022-47 046 |DGS 35 A |- Attaché Principal
- ingénieur
- Ingénieur Principal
Attaché Territorial
3-avr.-2023 2023-17 001 |DGS 35 A |- Attaché
- Attaché Principal
Fllidre Administrative’
3-oct.-2022 202247 002 |Responsable Services Administratifs 35 B |Rédacteur tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 003 |Agent Comptable - Paye 35 C |Adjoint Admini if - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 004 |Agent Urb - Services Techniques 35 C |Adjoint Administratif - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 005 |Agent Polyvalent 35 C |Adjoint Administratif - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 006 |Agent Accueil - Secrétariat Général 35 C |Adjoint Administratif - tous grades
29-juin-2025 2022-48 053  |Agent polyvalent 35 B |Rédacteur - tous grades
| 3-oct.-2022 || 045 |Agent Culture - Commtinlcation 35 | B JATCPB - tous grades
| 25-mai-2018 || 007 |Agent de bibliothédue - Calture 35 | c_ |adjoint dut Patrimoine - tous grades
_____ Fllitre Technligute s A o i ] i
3-oct.-2022 2022-47 009 {R p ble Services Techniq 35 8 |Technicien - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 010 |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 011  |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 012 |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 013  |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 047  |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 014 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 015 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 016  |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 017 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 018 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 048 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 019 |Agent Polyvalent - Cantine - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 020  |Agent Polyvalent - Cantine - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
Filidre Animati
25-mars-2024|  2024-11 052  |Responsable Enfance - Jeun 35 B _]JAnimateur - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 022  |Directeur Adjoint ACM 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 023  |Directeur Adjoint ACM 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 024 Ani / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 025 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 026 Ani ir { Animatrice 35 C [Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 027 Anii / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 028 Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 029 Ani ir / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 030 |Animateur / Animatrice 35 € |Adjoint d'Animation - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 031  |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 032 Ani / Animatrice 35 C [Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 033 Ani / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 034 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 035 Ani ir / Animatrice 35 C JAdjoint d'Animation - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 036  |Ani ir / Animatrice 23 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 037 Ani ir / Animatrice 10 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 038  |Ani ir / Animatrice 10 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 049  |Animateur / Animatrice 35 C [Adjoint d'Animation - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 050  |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 051 Ani ) / Animatrice 35 C JAdjoint d'Animation - tous grades
Filiére Sociale
3-oct.-2022 2022-47 039 |ATSEM 35 C JATSEM - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 040  |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 041 |ATSEM 35 C JATSEM - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 042  |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 043 |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
30-janv.-2023 | 2023-01 044  |Travailleur socia! 17,5 A |Assistant territorial socio-éducatif - tous grades

Madame la Maire propose :

1. Lacréation de I'emploi permanent suivant :

- Un emploi d’animateur pour le poste d’adjointe du responsable enfance-jeunesse

Cet emploi est représenté en gras dans le tableau.
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1 ___EMPLOIS

L : Publié le
Date délib création Aamare Temps de ID : 069-216902072-20260302-202610-DE
n*délib | de Intitulé du poste Cat. |En |'ab; X
poste il travall
~| post - v v v a tous les grades
Emploi Fonctionnel
- Attaché
3-oct.-2022 2022-47 046 |DGS 35 A i- Attaché Principal
- Ingénieur
- Ingénieur Principal
Attaché Territorial
3.avr.-2023 2023-17 001 |DGS 35 A |- Attaché
- Attaché Principal
Filidre Adr i
3-oct.-2022 2022-47 002 |Resp ble Services Adi ratifs 35 B |Rédacteur tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 003 |Agent C ble - Paye 35 C )Adjoint Administratif - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 004 |Agent Urbanisme - Services Techniq 35 C [Adjoint Administratif - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 005 |Agent Polyvalent 35 C |Adjoint Administratif - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 006 JAgent Accueil - Secrétariat Général 35 C |Adjoint Ad| ratif - tous grades
29-juin-2025 2022-48 053 |Agent polyvalent 35 B |Rédacteur - tous grades
| 30ct-2022 | 2022-47. [ 045 [AgentCulture-Communication ~ |I 35 | 8 |ATCPB-tous grades =
| 25-mal-2018 | 2018-16 | 007 [Agent de bibliothéque - Culture | 35 | c |adjoint duPatrimoine - tous grades
Filitre Technique |
3-oct.-2022 2022-47 009 p ble Services Techniques 35 8 |Technicien - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 010 |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 011 |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C JAdjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 012 |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C_|Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 013 | Agent Polyvalent - Maii e - Espaces verts 35 C Adjoint Technique - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 047 |Agent Polyvalent - Maintenance - Espaces verts 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 014 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 015 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 016 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 017 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 018 |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 048  |Agent Polyvalent - Nettoyage - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 019 [Agent Polyvalent - Cantine - Entretien 35 C |Adjoint Technique - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 020 |Agent Polyvalent - Cantine - Entretien 35 C jAdjoint Technique - tous grades
Filiére Animati:
25-mars-2024 2024-11 052 |Responsable Enfance - Jeunesse 35 B |Ani Ir - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 022 |Directeur Adjoint ACM 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 023 |Directeur Adjoint ACM 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
2-mars-2026 2026-XX 054 |Directeur Adjoint ACM 35 B |Ani - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 024 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 025 |Ani ir / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 026 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 027 |Animateur / Animatrice 3s C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 028 |Anii / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 029 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 030 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 031 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 032 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 033 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-0ct.-2022 2022-47 034 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 035 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 036 |Animateur / Animatrice 23 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 037 [Animateur / Animatrice 10 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 038 |Ani / Animatrice 10 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 049 |Animateur / Animatrice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 050 |Ani / Animatrice 35 C |Adjoint d'Ani ion - tous grades
3-avr.-2023 2023-17 051 |Ani / Ani ice 35 C |Adjoint d'Animation - tous grades
Filiére Sociale
3-0ct.-2022 2022-47 039 |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 040 |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
3-o0ct.-2022 2022-47 041 |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 042 |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
3-oct.-2022 2022-47 043 |ATSEM 35 C |ATSEM - tous grades
30-janv.-2023 2023-01 044 |Travailleur social 17,5 A |Assistant territorial socio-éducatif - tous grades

2.

L'ouverture de 'emploi permanent ci-dessus aux contractuels :

Par dérogation au principe du recrutement d'un fonctionnaire, I'emploi créé ci-dessus pourra étre pourvu par un
agent contractuel d'une part :

- Afin de faire face a une vacance temporaire d'emploi dans |'attente du recrutement d'un fonctionnaire
territorial, sous réserve que cette vacance ait donné lieu aux formalités prévues a l'article L. 313-4 du
Code Général de la Fonction publique.
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Et d’autre part, sur le fondement de l'article L332-8 du Code Général de la Foncf

- 1332-82°: Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le ju
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Erger
E:'.' Tault

fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code ;

- 1332-8 5° : Pour tous les emplois a temps non complet, lorsque la quotité de temps de travail est

inférieure 350 % ;

La rémunération sera alors fixée par référence a la grille indiciaire des grades ouverts sur les cadres d’emplois ci-

dessus définis, notamment eu égard a la qualification et I'expérience de I'agent.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal a I'unanimité décide :

- DE MODIFIER le tableau des emplois et effectifs comme indiqué ci-avant.

- DE DIRE que les dépenses correspondantes seront imputées sur les crédits prévus au budget 2026

chapitre 012.

VOTES :
Pour: 21
Contre: 0
Abstention : 0

La secrétaire de séance, La Maire,

Sophie PELLIS Béatrice DELQR
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